Adévaltozasok 2009-ben,
szamviteli teend6k az év végén
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igy adézunk majd 2009-ben

Maganszemeélyeket érinté adovaltozasok

A kordbbi tervektdl eltéréen mégsem valtozik az
adotabla. Azaz tovédbbra is 1,7 millié Ft jovedelemig
18%, e feletti részre 36% az ado mértéke. Az eredeti
elképzelés az volt, hogy 2 millié Ft jovedelemig emelik
az alsé adoésavot, de sajnos ezt elsodorta a gazdasagi
valsag.

A személyi jovedelemadéban eddig ismert hét
adokedvezményt egy Osszevont adokedvezmény véltja
fel, ezek alapja — az un. Osszevont kedvezményalap —
utdn egységesen 30%-os kulccsal érvényesithetd az
adokedvezmény. Eddig a kedvezményeket -
amelyekhez tobbségében 30%-os mérték tartozott, de
voltak ennél  alacsonyabb mértékben elszamolhat6
kedvezmények is, mint példdul az életbiztositds utdni
kedvezmény - a hozzijuk tartozé alapra vetitve kiilon-
kiillon szamitottuk ki, figyelembe véve a kapcsol6dd
korlatokat is.

A valtozds  eredményeként  megemelkedik a
megallapodds alapjan fizetett Tb-jarulék utdn, valamint a
fizetett  életbiztositdsi dij utdn igénybe vehetd
kedvezmény mértéke, tovabbd a tandij utdn figyelembe
veheté kedvezmény Osszege. Az addkedvezmények
igénybevételéhez kapcsolddo jovedelemkorlat (3,4 millid
Ft), illetve az igénybevehetetd kedvezmények 100 ezer
Ft-os korlétja véltozatlanul marad.

Bevezet viszont az SZJA-tv. egy Uj adokedvezményt, a
haztartdsi adokedvezményt, mellyel a feketegazdasig
ellen  probdlnak  kiizdeni,  érdekeltté téve a

maganszemélyeket s a  szamlakérésben. A
lakdsfelujitashoz, haztartdsigép-szereléshez,

ftésszereléshez kapcsolddd szamlédk - afat is tartalmazé
— ellenértéke 30%-at, de legfeljebb 100 ezer forintot
szamolhat el a a maganszemély adékedvezményként. A
kedvezményként elvont Osszeg a tobbi kedvezmény
Osszegével Osszevontan sem lépheti til az emlitett 100
ezer forintot.

A tandij kedvezményét 2009-t01 barki elszamolhatja, akit
a hallgat6 kérésére az intézmény daltal kiadott igazoldson
adokedvezményt érvényesitoként feltiintetnek. A kordbbi
szabalyok szerint csak a hallgatdé maga, vagy sziildje,
nagysziildje, testvére, hazastarsa élhetett e lehetdséggel.
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Megsziinik a maganszemély osztalékbdl szarmazo
jovedelme adoéztatdsdnak 35%-os kulcsa, azaz az
osztalék egésze 25%-kal adoézik. E szabdlyt mar a 2008.
év eredménye utan fizetett osztalékra is lehet alkalmazni.

A falusi vendégfogadas esetén az adOmentes
jovedelemrész emelkedik, egyben az adémentes rész
meghatdrozasidnak szabdlya is egyszerlisodik.

Az Ostermeldi taldnyad6zéds értékhatdra évi 7 millid
forintrdl 8 millié forintra emelkedik.

Ostermel$ maradhat, az, aki sajat gazdasdgban termelt
bort értékesit és a kiszerelés legkisebb mértéke 0,5 liter
lehet a jeelnlegi 2 liter helyett.

A magénszemélyek az adéhatdsag kozremiikodésével U,
egyszerusitett formdban is eleget tehetnek addbevallési
kotelezettségiiknek. Ennek 1ényege az, hogy az
adohatosag 4llitja 0ssze a ndla rendelkezésre all6 adatok
alapjdn az addbevallést, és ennek alapjdn kiszdmitja az
adot. Ezt a bevallast megkiildi az érintett személynek, és
ha az illetd egyetért a bevallasban foglaltakkal, akkor
csak aldirva vissza kell kiildenie azt az ad6hatésagnak, és
ezzel eleget is tett a bevallasi kotelezettségének

Tovébbra is lehetdség lesz arra, hogy a munkaltatd
allapitsa meg az adot és készitse el a munkavallald
elszamolasat, de ez nem lesz kotelez0 a munkaadd
szdmdra, csak ha wvadllalja, akkor éllapitja meg a
munkavallal6i ad6jat. A kordbban ismert adéhatosagi
adoémegallapitds (ADAM) megszlinik.

2009-ben is valaszthaté lesz az a megoldds, hogy a
maganszemély  maga tegyen eleget az addbevalldsi
kotelezettségének, onad6zoként, azaz sem az adéhatdsag
sem a munkaado kozremiikodését nem kéri ehhez.

Uj megoldds, hogy a maginszemélyek az
adébevalldasukban szerepld, 100 ezer forintot meg nem
halad6 fizetési kotelezettségnél nyilatkozhatnak ugy,
hogy azt négy hoénap alatt négy egyenld részletben
potlékmentesen teljesitik.
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A vallalkozasokat érint6 valtozasok

A 100 millié forint alatti arbevétellel rendelkezd, jogi
személyiség nélkiili tarsasiagok (betéti tarsasagok,
kozkereseti  tdrsasdgok) konyvvezetése 1ényegesen
egyszerisodik. Példaul kiegészitd mellékletet sem kell
késziteniiik az éves beszamldjukhoz.

Megsziinik a munkéltaté 4altal nydjtott béren kiviili
juttatdsok 400 ezer forintos korldtozdsa, de ezzel
parhuzamosan azokhoz az addémentes juttatisokhoz is
kapcsolddik majd egyedi korlat, amelyekhez eddig nem
irt el ilyesmit az adotorvény. Példaul az iskolarendszerti
képzés koltsége a minimalbér 2,5-szeresének megfeleld
Osszegig lesz adomentes - egy dtmeneti szabdly alapjan
ez a rendelkezés csak az 1j szerzddésekre vonatkozik
majd, de a mar érvényben lévokre nem- , mig a
miuvelddési intézményi szolgdltatdsok esetében a
minimalbér jelenti a korlatot.

A kordbban csak a munkdltatok 4ltal alkalmazhat6
kikiildetési rendelvénnyel vald elszdmoldst a jovoben
minden kifizet6 alkalmazhatja.

A jovedelem kiszamitdsandl nem kell figyelembe venni
majd a kikiildetési rendelvény alapjan elszamolt hivatali,
izleti utazas koltségtéritése cimén a teljesitett kilométer-
tdvolsdg (futasteljesitmény) figyelembevételével az
utazdsra, valamint élelmezési koltségtéritésként kapott
Osszeget, feltéve, hogy a téritett 0sszeg nem haladja meg
a jogszabdlyban meghatdrozott, igazolds nélkiil
elszamolhaté mértéket. Ezt a szabdlyt a jovoben nem
csak a munkdltatd, hanem minden kifizet6 alkalmazhatja.

Az ad6zoknak nem kell ,,nullas” bevallast tenniik arrdl
az 1d0szakrol, amelyben elszamoldsi kotelezettségiik
nem keletkezett, elég e tényrdl — elektronikus formaban -
nyilatkozatot adniuk.

Az addigazolasok kiaddsakor az ad6z6 addszdmldjanak
egyenlegét nettdsitva dllapitjdk meg, egybeszamitva a
tartozas és a tulfizetés 6sszegét.

NO az 4taldnyad6zds  vdlasztasi  lehetdségének
értékhatara: altalanos esetben 8 millié forintrél 15 millié
forintra, mig a kereskeddk esetében 40 milli6é forintrdl
100 milli6 forintra.

Megsziinik az egyéni vallalkozok osztalékalapja
adoztatasanak 35%-os kulcsa, azaz az osztalékalap
egésze 25%-kal adozik. E szabdlyt mar a 2008. évi
eredményre is alkalmazni lehet.
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A feketegazdasag elleni intézkedések

Az  4taldnyad6z6  egyéni  vallalkozéknak  és
Ostermeloknek is rendelkezniiik kell a koltségeiket
igazol6 szamlakkal (a mulasztasi birsdg a szamldval ala
nem tdmasztott dru, szolgaltatds értékének 20%-a is
lehet)..

E kotelezettség vonatkozik az egyszerisitett véallalkozo6i
ad¢ hatalya al4 tartozo6 véllalkozdkra is.

Minden 900 ezer forintot elérd vagy azt meghaladd
vasarlasnal az elad6é koteles lesz szamlat kiallitani,
fiiggetleniil att6l, hogy a vasirl6 addalany vagy sem.
(Volt mar ehhez hasonlé szabdlyozds mintegy 8-9 évvel
ezeldtt. Ekkor azért bukott meg a dolog, mert a nem
addalany vevok — vagy nem addalanyi mindségiikben
vasarlok — nem voltak hajlanddak a szamldhoz sziikséges
adataikat /név, cim/ megadni. Akkoriban az adatvédelmi
biztos

nekik adott igazat. Persze akkor még nem volt ilyen
valosdgos rém a vagyonosoddsi vizsgédlat. Ha jol
belegondolunk, a magénszemélynek is érdeke, hogy egy-
egy jelentosebb beszerzést, a vagyontargy eredetét
igazolni tudja, pléne, ha késébb eladja és ebbdl
szarmazik a vizsgdlt bevétel. Ennek ellenére biztos, hogy
most is lesz ebben az ligyben néhany éles pengevaltds az
érintettek kozt.)

A készpénzforgalom visszaszoritdsat szeretné elérni a
jogalkoté azzal a szamviteli eldirdssal, amely felsd
korlatot ad meg a napi készpénz zard éallomany havi
szintli értékére. Ez az Uj eldirds szerint nem lehet tobb,
mint az el6zd iizleti év — éves szinten szdmitott- Osszes
bevételének 1,2 szazaléka, minimalisan 500 ezer forint.
Pédaul, ha a tarsasag 2008. szeptember 01-t61 miikodott
és Osszes bevétele 17 millié forint volt — éves szintre
szamitva 50 milli6 forint - , akkor a készpénz zard
allomany havi szinten (azoknak a napoknak &tlagdaban,
amikor készpénzforgalom volt) 600 ezer forint lehet.

A villalkozésok kozotti kifizetések esetén legfeljebb 250
ezer forintot lehet tigyletenként Kkifizetni készpénzben.
Ha ezt meghalad6 a készpénzes kifizetés, az 0sszeghatart
tallépd kifizetés Osszegének 20%-aval megegyezd
mulasztisi birsagot szabhat ki az ad6hatésag.

Igazolatlan eredetii aru forgalmazdsa esetén a birsag az
aru értékének 40%-aig terjedhet, de legaldbb 10 ezer
forint lesz.

© Sinka Janosné, 2008., www.sinkatax.hu

szdmlatartdsi kotelezettség

nem adoalany vdsdrlok is
szamldt kapnak 900 ezer forint
felett

felso korldt a napi készpénz zdro
dllomdnyban

vdllalkozdsok egymds kozti
készpénzforgalmdnak
korldtozdsa

igazolatlan eredetii dru



A munkéltatoknak a bérjegyzéken fel kell tiintetniiik az
el0z0 hoénapban a magdnszemély utdn megfizetett
jarulékot.

Mulasztasi birsag, szankciok

Akik részére kiilon jogszabdly (példaul az egyszertsitett
vallalkoz6i adérdl szolo torvény, vagy az SZJA-tv. az
atalanyad6zok szdmadra) szdmlatartdsi kotelezettséget ir
eld, és az adozd e kotelezettségét megsérti, az 4ru,
valamint az igénybe vett szogaltatds értékének 20%-aig
terjedo birsdggal sujthato.

Boviil az adészam felfiiggesztésére okot ado tényallasok
kore:

— azon adozok esetében, akik hosszabb 1don keresztiil
(1 év) nem tesznek eleget pl. bevallasi és befizetési
kotelezettségeiknek,

- a szdmla — és nyugtaaddsi kotelezettség ismételt
elmulasztasaért, az lizletbezards, vagy tevékenység
felfiiggesztése idGtartamara.

Az addjogi szankcidk Kkiterjeszthetdek az addjogi
jogviszonyban nem all6 személyekre — azaz a vallalkozas
alkalmazottja, képviseldje is birsdgolhato:

- a nyugtaadasi kotelezettség telejsitésének

elmulasztdsaért a nyugta kidllitdsdra kotelezett
személy kozvetlen vezetdje,

- a foglalkoztatds bejelentésének elmulasztasdért az a
személy, illetve annak a kozvetlen vezetdje, akinek
munkakori kotelezettsége a bejelentési kotelezettség
teljesitése

10 ezer forinttdl 50 ezer forintig, ezek kdzvetlen felettese
pedig 500 ezer forintig terjedd0 mulasztdsi birsagot
kaphat.

Ha az adohidny bevétel eltitkoldsdaval, bizonylatok,
konyvek, nyilvantartdsok meghamisitasdval,
megsemmisitésével fligg 0ssze, az adobirsag kiszabhat6
maximalis mértéke az ad6hidny 50%-ardl az adohiany
75%-4ra emelkedik.

Annak érdekében, hogy a legnehezebben felderithetd,
szertedgazd  esetek, visszaélések felderitésére is
lehet0sége legyen a hatésdgoknak, a kozpontositott
ellendrzés hatarideje 120 naprdl 150 napra emelkedik.
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Cégautoado

2009-t6]1 mar nem az SZJA-torvény szabalyozza, atkeriil
a gépjarmiadordl  szolo  torvénybe. Eddig a
személygépkocsi beszerzési dra és kora alapjan savosan
kellett megdllapitani a fizetenddé adét. Az add alanya
foszabdly szerint a személygépkocsi jarmiinyilvantartds
szerinti ~ tulajdonosa,  pénziigyi  lizingbe  adott
személygépkocsi esetén azonban a lizingbe vevo. Az
adofizetési kotelezettség nem vonatkozik a kizardlag
elektromos hajtomotorral elldtott személygépkocsira,
tovabba az dtaldnyad6z6 egyéni véllalkozo és az eviés
egyéni vallalkoz6 személygépkocsijara sem. Mentes az
adé aldl tovabba a kiillonos méltanyolast érdemld
helyzetben 1év6 személygépkocsi, mint példdul a
haziorvosi ellatashoz sziikséges szeméylgépkocsi.

A maganszemély gépkocsija nem tartozna az add targyi
hatdlya ald, azonban a sajit gépkocsi iizleti célu

haszndlata esetén - kivéve a kirendelést és a
munkdbajarast, azaz a maganszemély nem ©nalld
tevékenységéhez  kapcsolodé  téritéseket - a

maganszemély is koteles lesz a cégauté ado fizetésére, ha
jovedelmével szemben koltséget szdmol el. Ebbdl az
OsszegbOl az adott  gépkocsi utdin mar megfizetett
gépjarmiiadét le lehet vonni. .

Az ad6 mértéke havonta:

% 1600cm® hengerlirtartalmat vagy 1200 cm’
kamratérfogatot meg nem halad6 hajtémotorral
ellatott személygépkocsi 7000,-Ft,

%. egyéb esetben 15.000,-Ft.

Az addocsomag fentieken tul még szdmos valtozast -
ezek egy része 2009. februar 01-t6] 1ép majd hatélyba -
tartalmaz, jelen keretek kozt csak a legfontosabbakat
emeltem ki, a T/6667. szamu torvényjavaslat alapjan.
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Ev végi zaras az adéoptimalizalas jegyében

Kezdjiik egy véllalkozo6i fiil szdmara gyonyoriien hangzé széval: addcsdkkentés. Természetesen az
adofizetési kotelezettség teljesen legdlis formardl lesz sz6. Az dj ado és jarulék torvények ugyan
nem kényeztetnek el minket a terhek csokkenésével - ezt elsdporte a gazdasagi vélsag - , de azért
még faraghatunk le itt-ott a fizetendd adénkbdl. Természetesen szigoridan legalis médon!

1. Menjiink vasarolni! Hasznaljuk ki az értékcsokkenési leiras elszamolasaban rejlé
lehetoségeket! Ha vallalkozasunk tervezi olyan targyi eszkozok beszerzését, amelyek afa
nélkiili, egyedi nett6 értéke (ha alanyi adémentesek vagyunk, akkor dfdval egyiitt szamitott
bruttd) értéke nem haladja meg a 100 ezer forintot, akkor azt ez év végéig szerezziik be!

Az Un. kis értéki targyi eszkozok beszerzési értékét ugyanis a beszerzés évében egy
osszegben, koltségként el lehet szdmolni. Ev végén mar nem érdemes a fenti egyedi értéket
meghalad6 eszkozoket megvasarolni — ha nem muszdj - , mivel értékcsokkenésként csak az
tizembe helyezés napjatol szdmitott sszeget lehet figyelembe venni, és ez csekély Osszeg az
eszkoz teljes ardhoz viszonyitva. Példaul vasarolunk egy termeldeszkozt (gépet), nettd
120.000,-Ft értékben, november 22-én. Ugyanezen a napon iizembe is helyezziik. Az
értékcsokkenési leirds 14,5%, tervezett maradvanyérték ,,0”Ft.  Ekkor az elszamolhat6
értékcsokkenési leirds ((120.000%,0145) / 365)* 40 nap=) 1.907,-Ft: ennyivel csokken az
adozas elotti eredmény.

Ezzel szemben, ha a vésarlast elhalasztjuk a kovetkezd év elsé napjara, az értékcsokkenési
leirds 17.400,-Ft. (Még szembetlinObb a dolog, ha mondjuk december 31-én szerezziik be a
példabeli eszkozt és tizembe is helyezziik azt, mieldtt elmegyiink a szilveszteri buliba, az
értékcsokkenési leirds ebben az esetben 48,-Ft!) Szoval nem mindegy...

2. Tartalékoljunk! Fejlesztési tartalékot képezhetnek a nyereséges vallalkozasok, az adézas
elotti eredményiikbdl. Ha a fentiek szerint
elhalasztottuk a 100.000,-Ft-ot meghaladd targyi eszkozeink beszerzését, akkor ezekre
érdemes tartalékot képezniink. Ezt az addzas elotti nyereség 50%-anak erejéig, de legfeljebb
adéévente 500 millié6 Ft értékben tehetjiik meg. Ennek feltétele az is, hogy év végén az
eredménytartalékbol lekotott tartalékba vezessiik at az elszamolni kivant fejlesztési tartalék
Osszegét (ténylegesen azonban nem kell elkiiloniteni, vagy lekotni ezt a pénzt). Fontos, hogy
a fejlesztési tartalék 0sszegét négy adoéven beliil fel kell haszndlni beruhdzasra, kiilonben a
fel nem haszndlt tartalékot terheld tdrsasdgi adot meg kell fizetni az addéhatésdgnak,
természetesen késedelmi poétlékkal novelten. Fontos, hogy a fejlesztési tartalék nem
fordithaté olyan beruhdzdsra, amely tirgyi eszkézre nem szdmolhat6 el vagy nem szabad
elszamolni terv szerinti értékcsokkenést (kivéve a miiemlék, illetve a helyi egyedi védelem
alatt all6 épiiletet, épitményt). A Szdmviteli torvény szerint nem szdmolhat6 el terv szerinti
értékcsokkenés — példaul — a foldteriilet, a telek (a banyamiivelésre, veszélyes hulladék
tdroldsdra igénybe vett foldteriilet, telek kivételével), az erdd bekeriilési (beszerzési) értéke
utdn, tovabbd az iizembe nem helyezett beruhdzdsndl. Viszont - ez a mezdgazdasagi
véllalkozdsokat érinti — nincs akaddlya annak, hogy a fenyészdllatok beszerzésére hasznéljdk
fel a fejlesztési tartalékot.
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Nagyon fontos, hogy a fejlesztési tartalékbol vdsdrolt, létesitett eszkozokre (a tartalékbol
fedezett érték erejéig) értékcsokkenési leirdast mdr nem lehet érvényesiteni (hiszen az
kétszeres elszamoldst jelentene, hiszen a tartalékot kivontuk az adozds alol, igy lényegében
egy elorehozott értékcsokkenési leirds elszamoldsdrol van sz0).

3. Tegyiink rendet! Selejtezziink! Nézziik at targyi eszkoz nyilvantartdsunkat: aktivaltunk-e
minden, az adott évben beszerzett eszkozt, kidllitottuk-e a sziikséges nyilvantartélapokat. Ha
ezt szamitogéppel tessziik, akkor is ellendrizziik, minden targyi eszkoz adatait teljes korlien,
pontosan rogzitettilk-e. Ha akad felesleges, megrongalddott eszkoziink, a selejtezésrol az év
végéig intézkedniink kell, kiilonben csak a kovetkezo év eredményével szemben vehetjiik az
érintett eszkozok konyv szerinti értékét - egyéb raforditasként — addalapot csokkentd
tételként figyelembe! Fontos, hogy a selejtezésrol késziiljon jegyzokonyv, amely tartalmazza
az eszkOz azonosit6 adatait, a selejtezésre okot adé koriilményeket, tényeket, és azt, hogy mi
lett az eszkdz tovabbi sorsa: megsemmisités vagy felhaszndlds (példdul a hulladékként
visszanyert anyag - példdul a butor faanyaga- a termelésben keriil majd felhaszndldsra vagy
esetleg értékesitjiik). A hulladékanyagként valo készletre vételt, az esetleges eladast is
dokumentélni kell. A megfeleld6 dokumentélas a selejtezési folyamat egészére nézve fontos,
példaul azért is, mert hidnyos, szabdlytalan dokumentéicié esetén az ehhez kapcsolddo,
addalapot csokkentd tételiinket nem fogadja el az adéhatosag és ebbdl ad6hidny és birsag,
késedelmi potlék szarmazik.

4. Hasznaljuk ki a halmozott adokedvezményeket is! Még mindig a targyi eszkozoknél
tartunk: a beruhazasi kedvezményt a kis- és kozépvallalkozdsok vehetik igénybe. Ha a
targyévben olyan ingatlant, miiszaki berendezést, gépet, jairmiivet szereztek be, amelyet
kordbban még nem vettek haszndlatba — azaz nem csak a tarsasdg szempontjabdl uj
beszerzés, hanem egyaltaldn nem volt még haszndlatban az eszkoz - , a beruhdzas értékével
csokkenthetik addalapjukat. Ha az ad6évben az ingatlan bekeriilési értékét noveld feldjitast,
bdvitést, atalakitast végeztek, akkor ennek értéke, tovabba az adéévben allomanyba vett,
kordbban még haszndlatba nem vett, az immateridlis javak kozt dllomanyba vett szellemi
termék bekeriilési értéke is csokkenti az addalapot. Az addalapot a targyalt jogcimen
csokkentd 0Osszeg nem halédhatja meg az ad6zds eldtti eredményt és nem lehet tobb, mint
30 milli6 Ft. Viszont ezekre az eszkozokre — aktivildsukat kovetden - elszdmolhatéd
értékcsokkenési leirds is. Lényegében tehat egy kétszeres kedvezményrdl van sz6. Ezért is
van az, hogy ha ezeket az eszkozoket négy éven beliil eladjak, kivonjak a véllalkozdsbol,
esetleg dtsoroljdk készletté vagy lizemkoron kiviili ingatlanok, egyéb berendezések kozé
atsoroljak, vagy az iizembe helyezés nem torténik meg a negyedik év végéig, a kedvezmény
kétszeresét terheld adot kell az adéhatésdgnak megfizetni, ennek terheivel egyiitt. Tehat, ha
az emlitett jogcimen 500.ezer Ft-tal csokkentették az addlapot, akkor 1 millié Ft utin kell az
adot utdlag megfizetni. Ha egy beruhdzast hitelbdl fedezett a véllalkozas, akkor a targyévi
kamatfizetési kotelezettség 40%-at, de legfeljebb 6 millié Ft-ot adékedvezményként vehet
figyelembe. Figyelem, ez nem az addézés eldtti eredményt csokkenti, hanem a fizetendd
tarsasagi adot! E kedvezménnyel a kis- és kozépvillalkozédsok élhetnek, és a 2000. december
31-ét kovetden felvett hitelek beruhdzasi esetében (e korbe tartozik a pénziigyi lizing is).

Ha egy adott targyi eszkozt beruhdzasi hitelbdl vasarol meg a kis- és kozépvallalkozasnak
minosiild cég, akkor egyrészt kihasznélhatja az addzas eldtti eredményt csokkentd tételt,
elszamolhatja az értékcsokkenést — tobb év viszonylatdban — és €lhet a beruhdzasi hitel
kamatahoz kapcsol6dé adocsokkentési lehetdséggel.
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5. Miivelédjiink, okosodjunk, képezziik magunkat és munkatarsainkat! Ha a vallalkozas
tagjai, munkavdllaléi a tarsasdg tevékenységéhez sziikséges képzésen vesznek részt —
ideértendd a nyelvi képzés is - , ennek koltségeit elszamolhatja koltségként, rdaddsul az
érintett személynek sem lesz emiatt személyi jovedelemadd-fizetési kotelezettsége. Fontos,
hogy ennek koltségeit a szakképzési hozzajarulas terhére is figyelembe lehet venni.

Ahhoz, hogy az ad6évet érintd szakképzési hozzdjarulast csokkenthessiik az oktatds miatt, a
képzés koltségeit ki kell fizetniink az év december 31-ig. Rendelkezniink kell tovdbba
tanulmanyi szerzddéssel, felnOttképzési szerzddéssel, tovabbd a képzés szervezdjétol
akkreditacids tandsitvannyal, valamint a regionélis munkaiigyi kdozpontnak is bejelentést kell
tenniink a a kovetkez6 év februdr 15-ig.. A szakképzési hozzdjaruléds a bérkoltség 1,5%-anak
megfeleld kotelezettség. Mikro- és kisvallalkozasok azt a kotelezettségiiket csokkenthetik a
képzés Osszegével, legfeljebb a bruttd kotelezettség 70%-dig. A kozépvallalkozdsok
esetében a kotelezettség 33%-dig csokkenthetd a képzés miatt az egyébként fizetendd
hozzajarulds. Ha szakképzd iskoldnak, egyetemnek, féiskoldnak adunk tdmogatast, akkor a
fizetend6 szakképzési hozzdjarulds 70%-dnak erejéig figyelembe vehetjiilk a tdmogatds
Osszegét. 1Itt is fontos, hogy rendelkezziink minden sziikséges dokumentummal,
szerzOdéssel, amit a a kapcsolddo rendelet eldir, tovdbba a tdmogatést ki is kell fizetniink az
év utolsé napjaig.

6. Jutalmazzunk, iinnepeljiink, jotékonykodjunk! Alkalmazottaink teljesitményét

elismerhetjiik jutalom fizetésével, de akkor ennek ado- és jarulékvonzata is van, igy elég
koltséges megoldas (példaul egy havi brutté 160 ezer Ft munkabérrel rendelkezd
munkavallal6 esetén, bruttd 70 ezer Ft jutalomként kifizetve a munkaaddonak 93 ezer Ft-ba
keriil, a dolgoz6é pedig kevesebb, mint 33 ezer Ft-ot kap kézhez). Ezért érdemes
koriilnézniink a béren kiviili juttatdsok lehetséges formai kozt. Ezek kozt akad ado- és
jarulékmentesen, illetve a bérként, jutalomként kifizetett 6sszegnél kedvezobb terhekkel
adhato juttatds is. Az iidiilési csekk a minimalbérnek megfeleld Osszegig (ez jelenleg 69 ezer
Ft) adhat6 ad6- és jarulékmentesen. Fontos, hogy a munkaadé nem csak a vele
munkaviszonyban &ll6 személynek adhatja ezt adémentesen, hanem az illetd kozeli
hozzatartozdjanak is, azaz a hdzastarsanak, gyermekének is. Ha az el6bbi példaban szerepld
dolgozénak hazastarsa €s két gyermeke van, akkor 276 ezer Ft értékben kaphatnak iidiilési
csekket adomentesen, a munkaadonak pedig csak némi ligyintézési koltség rakodik erre
(ugyanez az Osszeg jutalomként kifizetve ,,szliken” 130 ezer Ft netté juttatdst jelent, a
munkaaddénak pedig 368 ezer Ft-ba keriilt mindez). Az idén még érvényben van az egyes
béren kiviili juttatdsokhoz kapcsolddo, évi 400 ezer Ft keretdsszeg. A fent emlitett tidiilési
csekk is idetartozik. Ha a munkavallal6 tallépte ezt a korlatot — illetve év kozben kezd6do
vagy végz0do jogviszony esetén ennek ardnyos részét - , annak madr csak a munkaltatot
terheld ado- és jarulékfizetés mellett adhaté a juttatds, azaz 54% személyi jovedelemado,
29% TB-jarulék és 3% munkaadéi jarulék noveli a koltségeket. Erdemes az SZJA-tv. 1. sz.
mellékletében atbogardsznunk az adémentesen adhatd természetbeni juttatisokat felsorold
részeket.
Manapsdg mar a kis cégek is rendeznek - legalabb Kardcsonykor — {iizleti partnereik,
dolgoz6ik szamara fogadast, partit, azaz ,reprezentidlnak”. Ennek koltségeit akkor
szamolhatjuk el addémentesen, ha nem I1éptiikk til az erre vonatkoz6 korldtot, azaz
reprezentdcids koltségiink nem tobb éves szinten, az adott évi Osszes bevételiink 1%-anal, de
legfeljebb 25 millié Ft-nél. Reprezentacionak a juttatd tevékenységével Osszefiiggd iizleti,
hivatali, szakmai, diplomdciai vagy
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hitéleti rendezvény, esemény keretében, tovdbbd az dllami, egyhdzi tinnepek alkalmaval
nyujtott vendéglitds (étel, ital) mindsiil. Ideértendd tovabba a vendéglatashoz kapcsolodd
szolgaltatds is (szabadidOprogram, utazds, szdllds). Ha vallalkozdsunk mar tillépte a fent
meghatdrozott keretet, akkor sem kell lemondanunk az év végi koccintdsrdl, csak tobbe
keriil: a reprezentdcié koltsége természetbeni juttatdsként addzik, azaz 54% személyi
jovedelemado, 29% TB-jarulék és 3% munkaadoi jarulék terheli a céget. Csekély vigasz,
hogy ezt csak a kovetkezd év mdjusdban kell megfizetniink...

Ha iizleti partnereinket Kardcsony, Szilveszter 6romére - draink kovetkezd évi emelésén
tdl- szeretnénk meglepni valamivel, adomentesen maximum 10 ezer Ft-os egyedi értékii
lizleti ajandék atadasaval megtehetjiik. Az SZJA-torvény fogalmai szerint az {izleti ajandék
kategoridjdba tartozik a juttatd tevékenységével Osszefiiggd iizleti, hivatali, szakmai,
diploméciai, hitéleti kapcsolatok keretében adott termék, nydjtott szolgéltatds, valamint a
kizéar6lag erre szO16 utalvany - kivéve az értékpapirt. Az adomentességhez ebben az esetben
is kapcsolédik éves korlat: az adomentes iizleti ajindékok kerete nem lehet tobb, mint az
atlagos statisztikai 1étszam és a tdrsasag személyesen kozremiikodo tagjainak szdma 5 ezer
Ft-tal megszorozva.  Ha tullépjiik e keretet, akkor az ajandék értékét a reprezenticid
kapcsdn mar emlitett ado- és jarulék terheli, melyeket ugyancsak a kdvetkezd év mdjusaban
kell befizetniink.
Ha kozhasznd, kiemelkedden kozhasznd szervezetnek, alapitvdnynak, egyhdznak adunk
tamogatdst, adoéalapunkat is csokkenthetjiik, annak ellenére, hogy az erre forditott Osszeg
nem a vdllalkozds érdekében felmeriilt koltségnek mindsiil a Tao. tv. szerint. Ezért a
tdmogatds Osszege addalap-noveld tételként jelentkezik. Hogy akkor mi a ,buli” a
jotékonykodasban? Nos, moralis értékén til, az adomény sajat 6sszegénél nagyobb mértékii,
addalapot csokkentd kedvezményként szamolhaté el, ha a torvényben preferélt szervezetek
valamelyikének adjuk a juttatast:
&, kozhaszni szervezet, egyhaz részére adott tdimogatds és kozérdeku kotelezettségvallalds
esetén, ennek 100%-a,
&, kozhaszni szervezetnek adott tartds adoméanyozas esetében az elso teljesitést kovetd évtol
120%,
%. kiemelkedden kézhasznu szervezetnek adott timogatds esetében 150%,
&, kiemelkedden kozhasznua szervezetnek adott tartés adomanyozas esetén az elso teljesitést
kovetd évtol 170%
csokkenti az addalapot. Ennek is van maximuma, a fenti szervezeteknek adott tdmogatds
utdn legfeljebb a tarsasagi addéalap 25%-anak megfeleld 6sszeget lehet addalapot csokkentd
tételként figyelembe venni, akkor is, ha ettdl jelentdsebb Gsszegli timogatas nyudjtasarol is
rendelkeziink az érintett szervezet altal kiallitott igazolassal.

7. Egyéb lehetéségek. Ha munkaviéllaléink kozt van olyan személy, aki kordbban
munkanélkiili volt (legaldbb hat honapig, regisztrdlt munkanélkiiliként tartottdk nyilvan), az
utdna fizetett bérjarulékok osszege a foglalkoztatds idOtartamara, de legfeljebb 12 hénapig,
levonhat6 a tdrsasdgi ad6 alapjabol. Ennek az is feltétele, hogy az érintett ugyanannal a
cégnél, ahol a kedvezményt elszamoljdk, nem éllhatott hat hénapon beliill munkaviszonyban,
illetve a munkanélkiili személy foglalkoztatdsa 6ta, illetve azt megel6z6 hat hénapon beliil
azonos munkakorben foglalkoztatott dolgoz6 munkaviszonyat rendes felmonddssal nem
sziintette meg a munkdltatd. Ugyancsak csokkentheté az adéalap a munkabért terheld
jarulékok Osszegével — a fentiek szerint-, a sikeres szakmai vizsgat tett szakképzo iskolai
tanulo tovdbbfoglalkoztatdsa esetén, valamint ha szabadsdgvesztésbol szabadulo személyt
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alkalmazunk.

A legaldbb 50%-0s mértékben megvdltozott munkaképességii munkavallalé foglalkoztatdsa
esetében, a részére kifizetett bér erejéig — de legfeljebb havonta az ad6év elsd napjin
érvényes minimalbér Osszegével — csokkenthetjilk az addalapot. Ennek feltétele, hogy a
munkaltaté atlagos dllomdanyi 1étszama nem haladja meg a 20 f6t.

Ha a 1étszdm meghaladja ezt a korlétot, akkor a foglalkoztatdshoz kapcsol6dé kedvezmény
nem a tarsasagi addalapban jelentkezik, hanem a rehabilitdcios hozzajarulas-fizetési
kotelezettséget csokkentd tételként lehet a foglalkoztatottat figyelembe venni.

A véllalkozds éaltal megfizetett helyi ipariizési ado 0Osszege ugyancsak csokkenti az
adodalapot, legfeljebb az ad6zds eldtti nyereség Osszegéig, igy a veszteséges véllalkozdsok
nem élhetnek e lehetdséggel.

Fontos feltétel tovabba, hogy a kedvezmény csak akkor vehetd figyelembe, ha az érintett
cégnek nincs év végén nyilvantartott koztartozdsa sem az édllami, sem az onkormdnyzati
adohatosagndl. Ez kdkemény szabdly, mar ezer forint ad6tartozds miatt is jogosulatlannak
minosiil a targyalt kedvezmény elszamoldasa, és adott esetben tetemes adohidnnyal és ennek
kovetkezményeivel kell szembenézniink.

Ne feledkezziink meg a december 20-ig esedékes adofeltoltési kotelezettségrol sem, ez
az 50 milli6 Ft-ot meghalad6 arbevételt elért vallalkozasok tarsasdgi add, kiilonado és
ipartizési ado fizetési kotelezettségére vonatkozik. Az érintett véllalkozasoknak az emlitett
hataridéig az ad6évi varhatd kotelezettségiik 90%-dnak megfelelo 0Osszegre kell
kiegésziteniiik — feltolteniiik- a befizetett addeldlegeket. Ha nem tartjuk be a hataridot, az
adohatdsag késedelmi potlékot szab ki. Ha pedig nem sikeriil pontosan kiszdmolnunk azt a
bizonyos 90%-ot, akkor mulasztasi birsdgra szamithatunk: a befizetett addeldlegek, a
feltoltésre befizetett Osszeg €s a tényleges kotelezettség 90%-dnak kiilonbozete 20%-a a
birsag dsszege.

A feltoltési kotelezettség az EVA-alanyokra is vonatkozik. Szamukra a késedelmi
potlékon és a mulasztasi birsagon tul azért is ,.€les a helyzet”, mert a kovetkezd évtol
elveszithetik az eva-addalanyisagukat, ha az év végén addtartozasuk van. A nem megfeleld
mértékii feltoltés pedig adéhidnyt jelent.
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